LORIA GENERAL

@ csotictdn de %Wa/@wfa @/%}‘5340 ~R913-Ce

ima. 09 AGO 2013
VISTOS:

La tHoja informativa N° Q00012-2019-CG/ENC, de la Escuela
Naciona! de Control, el Memorando N° 000351-2019-CG/GMPL, de Ja Gerencia de Modernizacion y
Planeamiento: v, la Hoja Informativa N° 000326-2019-CG/GJN, de la Gerencia Juridico Normativa,
de la Contralotia Generat de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que, el literal d) del articulo 15° de la Ley N* 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, ¥ sus modificatorias,
establece que es atribucion del Sistema Nacional de Control propugnar la capacitacion permanente
de ios funcionarios y servidores publicos en materias de administracion y control gubernamental, con
el objetivo de consolidar, actualizar y especializar su formacién técnica, profesional y gtica. La
Contraloria General de la Republica. a través de la Escuela Macional de Controf, ejerce un rol tutelar
en el desarrclle de programas y eventos de esta naturaleza,

Que, 1a Tercera Disposicion Final de fa Ley N° 27785, sefiala que la
Escuela Nacional de Control, en su condicidon de entidad educativa, esta facultada para otorgar
grades académicos de Maestro y de Segunda Especializacion en Conirol Gubernamental. y gue la
Contraloria General de la Republica define su funcionamiento académico, administrativa v
econdmico;

Que, la Contraloria General de la Repiblica se encuenira en un
proceso de fortalecimienta institucional, con la finalidad de modernizar, mejorar y asegurar el gjercicia
oportuno, efectivo y eficiente del contrel gubernamental, asi como de optimizar sus capacidades

ik '..'-;“;‘;*;;\}.___ crientadas a ia prevencion y lucha contra Iz corrupcion, es necesaric que la Escuela Nacional de
Vg <\Control también desarrolle sus actividades academicas en sintonia con dichas exigencias:
L]
ff;'i_' Que, mediante Resolucidn de Contraloria N° 030-2019-CG, se
X €£prueba e! Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria General de la Republica, &l
. /mismo que en el literal b) del articulo 154, establece como funcion de la Escuela Nacional de Control
+%4 proponer entre otros documentos su Reglamento; asimismo. el articulo 155 sefala que la
e arganizacion y funciones de la Direccidn General, Direcoion y subdirecciones, se desarrollan en el
respectivo documento de gestion aprobade por Reselucion de Contraloria,

Que, mediante Resolucidn de Centraloria N° 216-2017-CG  se
. aprueba el Reglamento de Ia Escuela Nacional de Control, que tiene como objeto establecer las
i disposiciones que regulan la gestion académica y administrativa de la Escuela Nacional de Control,

Que mediante Hoja Informativa N” 000012-2019-CG/ENC, la Escuela
Nacional de Control propone un proyecto de "Reglamento de la Escuela Nacional de Control’,
sefialando en el numeral 2.9 de la citada hoja informativa, que dicho documento permitra a la
Contraloria General de la Republica, cumplir con su rol tutelar de propugnar la capacitacion de tos
funcionarios y servideres plblicos en materia de gestion publica y control gubernamental, dentro de
" un marco de modernidad y eficiencia en el manejo de fos recursos publicos, contando con una
organizacion administrativa y académica acords con las exigencias de la Ley N° 30220, Leg
Universitaria, y al normativa interna de esta Entidad Fiscalizadora Superior, esto a efectosde cum
‘_"'1.-. con 'a potestad de otorgar el grado académico de Maestro y el Tituio de Segunda Especig




Profesional en Control Gubernamental; asi como satisfacer la demanda educativa del mercado para
el desarrollo de servicios educativos y complementarios;

Que, el proyecto de Reglamento de la Escuela Nacional de Control
cuenta con la conformidad de la Gerancia de Modernizacién y Flaneamiente, tal como ha sido
expuesto en el Memorande N° 000351-2019-CG/GMPL.

Que, en tal sentido, resulta pertinente emitir el acto resolutivo que
apruebe el Reglamento de la Escuela Nacional de Control, cuyas disposiciones regulan su
organizacion y actividades académicas, acorde con el proceso de fortalecimianto institucional en el
que se encuentra la Contralorfa General de fa Republica, la demanda educativa y las exigencias
contenidas en la narmativa aplicable:

Que, conforme a lo informado por la Gerencia Juridico Normativa

mediante Hoja Informativa N° 000326-2019-CG/GJN. sustentada en los argumentos expuestos en la

oo, Haja Informativa N° 000334-2019-CG/AJ de Ta Subgerencia de Asesoria Juridica, se considera viabie

% juridicamente la emision de la Resolucidn de Contraloria que aprueba el Reglamento de la Escuela

s\w Nacional de Control, documento de gestién sustentado en la Hoja informativa N° 000012-2019-

&' CG/ENC de la Escuela Nacicnat de Control y en el Memorande N° 000351-2019-CG/GMPL de la
Gerencia de Modernizacion y Planeamienio;

En uso de las facultades previstas en el articulo 32 de la Ley N°
27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control v de la Contraloria General de la Repulblica, y
sus medificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar &' Reglamentio de la Escuela Nacional de
Control, que en Anexo forma parte integrante de ia presente Resolucion.

Articulo 2 - Dejar sin efecto la Resolucion de Contraloria N* 218-
2017-CG, asi como todas aquellas disposiciones que se opongan al Reglamento que se aprueba en
el articulo 1 de la presente Resolucion.

Articulp 3 - Publicar la presente Resolucion en el Portal del E 27210
' Peruano (www.peru.gob.pe), asi como en el Portal Web Institucional (www.contraloria.gob. pe) L.\
. dntranet de la Contraloria General de la Republica.

Registrese, comuniquese y pubiiquese.

A
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N 'SON SHACK YALTA
Contralo Generalde.laRe‘”bllca
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TiTULO |

\_/ DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1°.- Objeto

El presente Regiamento tiene como objeto establecer las disposiciones que regulan la gesticn
académica y de estudios e investigacicnes de la Escuela Nacional de Control de la Contraloria
General de la Repuablica, asi como las acciones administrativas que ello involucre, ademas de la
, %2y organizacién y funciones de las unidades organicas que la conforman, de acuerdo a la normativa
" kllemitida por esta Entidad Fiscalizadora Superior y a la Ley N° 30220, Ley Universitaria, en lo que

FY .
“fresulte aplicable.
i

Articulo 2°.- Ambito de aplicacion
Las disposiciones del presente Reglamento son aplicables a todas las unidades organicas que
participan en la gestion de la Escuela Nacional de Control, asi como a su comunidad académica.

\ Articulo 3°.- Ambito de competencia

i El ambitc territorial sobre el que ejerce competencia la Escuela Nacional de Control, es de alcance
nacional. Asimismo, para dar mayor cobertura en ¢l desarrollo de las actividades académicas, estas
¥ se podran desarrollar a nivel internacional, mediante convenios o alianzas estratégicas.

La Escuela Nacional de Control tiene domicilio y sede principal en la ciudad de Lima.

Articulo 4°.- Base legal
El presente Reglamento se sustenta, sin ser una lista taxativa o limitativa, en |a base legal siguiente:

LT
e DL LA s,
"

TGN pOAGNAL g (Ir.»("’—'
ey 6t . . . .
! .+ %% Constitucién Pelitica del Peru.

;ﬂ"Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contralorla General de la
“/Republica, y sus modificatorias.
A Ley N° 30220, Ley Universitaria, y su modificatoria.
# » Decrete Supremo N* 015-2016-PCM gue aprueba la Politica Nacional para el Desarrollo de la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica - CTI.
» Resolucién de Consejo Directivo N® £03-2015-SUNEDU/CD que aprueba el Reglamente del
Registro Nacional de Grados y Titulos, y sus modificatorias.
» Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2016-SUNEDU/CD, que aprueba el Reglamento del
Registro Nacional de Trabajos de investigacian para optar grados académicos y titulos profesionales
. — RENATI.

Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria General de la Republica vigente.

. ﬁﬂiculo §°.- Siglas y referencias
\.:-_'__-:En el presente Reglamento se utilizan las siguientas siglas y referencias:

Ley Organica : Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, y sus modificatorias.

CONCYTEC : Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnologica.

: Contraloria General de la Repdblica.

: Sisterna Nacional de Contral.

: Escuela Nacicnal de Control.

: Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria,

: Demanda de desarrollo de capacidades
‘ Y Requerimientos identificados a nivel interno y externo, que justifican la ejecucion de una actividad

Y

22 \académica, relacionada al fortalecimiento de capacidades.
%
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jarrollo de capacidades

1 ceso mediante el cual |as personas, organizaciones y sociedades obtienen, fortalecen y mantienen
\_/gcompetencias necesarias para establecer y alcanzar sus propios objetivos de desarrollo a lo largo

del tiempo, segln definicién det Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.

Docente

Es el profesional que ejerce el proceso de ensenanza, aprendizaje e investigacion en las actividades
académicas en sus diferentes modalidades y categorias. Cuando se trate de conferencias, charlas u
otras actividades extracurriculares, sera considerado como expositor.

Estudiante
Persona matriculada en actividades académicas conformadas por unidades de aprendizaje y sujetos
a evaluacion academica.

Laboratorio de Innovacion de Control Gubernamental

El Laboratorio de Innovacién de Control Gubernamental — ControLab, s aquel en el cual se

«_desarroliaran los proyectos de innovacion u otras actividades, segun los lineamientos aprebados por
wa Vicecontraloria de Gestion Estratégica e Integridad Publica.

odelo educativo

Fs la metodologia adoptada por [a ENC para el disefio, desarrollo, ejecucion y evaluacién de sus
P/ actividades académicas. El modelo académico de la ENC incluye: un enfoque andragogico, un
~ enfoque por competencias, una organizacion académica par sesiones de aprendizaje y la evaluacion
© COMQ proceso,

Oferta de servicios académicos
Conjunto de actividades académicas pricrizadas y programadas de acuerdo a los lineamientos
*2% institucionales para atender la demanda de desarrollo de capacidades.

7 Son aguellos que se ejecutan con ¢l fin de recopilar informacion de campo en un lapso determinado
y con ello establecer el estado de una intervencion publica a carge de una o varias entidades.

Participante
s agquella perscna inscrita o matriculada, seqgun corresponda, en actividades académicas que no
n sujetas a evaluacidon educativa.

Solticiones innovadoras

- Una;?solucién innovadora es el resultado de la investigacion aplicada, y que se encuentra arientada a
_,p_r__ﬁéentar propuestas de cambios significativos, basadas en evidencia cientifica y un enfoque
- :-Participativo, que tiene por objetivoe rasolver problemas en el SNC.

Tesis .

Documento que contiene un {rabajo de investigacién en torno a un area academica determinada, que
implica el desarrollo del disefio y su implementacion; constituye el instrumento de una medalidad de
obtencion del grado académico o titulo de segunda especialidad profesional.

% una modalidad de titulacidn que se desarrolla en el marco de un campo de estudio o area de
ocimiento y que hace uso de, per [0 menos, una herramienta metodelégica para su elaboracion,
stituye una modalidad de obtencién del titulo de segunda especialidad profesional.

‘j' b
> Trabajo de investigacion

roceso de generacion de conacimiento empirico en un determinado campo de estudio, que se

constituye a su vez en una modalidad de obtencién del grado académico o titulo de segunda

especialidad profesionai.

P

. Trabajo de investigacién aplicada
) %s el proceso orientado al logro de conocimiento cientifico que sea util para resolver problemas y para
. brindar soluciones basadas en evidencia, para mejorar la eficacia y eficiencia en los servicios del
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L. al ser un tipo de trabajo de investigacidn, constituye una modalidad de obtencidn del grado

-_\_/A'dérnico o titulo de segunda especialidad profesional.
TiTuLo i

ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

Articulo 7°.- Naturaleza

La ENC, en su condician de entidad académica, es el érgano rector que desarrolia los servicios
académicas, en virtud del cual provee formacién, especializacién, capacitacién y entrenamiento en
control gubernamental, gestion publica y foermacién compiementaria, con el fin de incrementar las
aptitudes y conocimientos del personal del SNC, asi como de los funcionarios y servidores publicos,
excepcionalmente del publico en general a través de actividades de extension académica.
Rromueve y desarrclla estudios, investigacion académica y la innovacién en los servicios de control
@lbernamental y servicios relacionados. Depende de la Vicecontraloria de Gestion Estratégica e
‘Wtegridad Publica y esta a cargo de un Director General.

" De conformidad con la Ley Organica, esta facultada para otorgar el grade académico de Maestro y el
Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Control Gubernamental.

‘s Excelencia académica: Orientado a la mejora continua y al perfeccionamiento permanente para
-asegurar la calidad de los productos y servicios académicos, utilizando los mas altos estandares
internacionales.

«» Interdisciplinariedad: Qrientado a resolver los problemas actuales con una visién integral,
%! enriguecida con distintas perspectivas.

s Compromiso con el desarrollo del pais: Orientado a reconccer la importancia del conocimiento
que debe ser transferido y difundido en beneficio del crecimiento y desarrello del pais,

-2 Compromiso ético: Orientado a la promocion de [a integridad mediante ia inclusidn transversal de
Bantenidos referidos a la ética en la gestion ptblica en los servicios académicos.

» Equidad: Orientado a ofrecer igualdad de oportunidades segun el contexto y la necesidad,
! otb{gando a cada quién lo que es debido en el proceso de ensefianza - aprendizaje y al evaluar lo
___aprend|do con absoluta imparcialidad.

™"« Espiritu critico: Orientado a formar profesionales con vision retrospectiva, actual y prospectiva
sobre los principales problemas referidos a la gestién publica y al ejercicio del control
\ gubernamental.

+ Horizontalidad: Orientado a promover la relacién colaborativa, participativa y constructiva, desde
ja pluralidad de los enfoques de cada profesion, con el fin de construir el conocimiento de manera
reciproca y generar aprendizajes significativos.

yfinnovaclén en la formaclén académica: Crientado al uso de nuevas estrategias metodologicas

¢/fen la practica académica, promoviendo en la comunidad educativa la asimilacién e integracion de

g7/ experiencias propias o ajenas e incorparande el uso de recursos educativos innovadores y la
. asimilacién de nuevas tecnologias en el campo de la formacion e investigacidn académica.

» Internacionalizacidén: Orientado al intercambio de conccimientos y generacién de experiencias
\ - conjuntas a nivel internacional para mejorar el desempefio profesional del personal del SNC y de
\ los funcionarios y servidores pablicos.
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jiculo 9°.- Visidn y Misién

Ision

\—/3; reconocida como una entidad académica referente en la gestidn del conocimiento a nivel nacional
e internacional, lider en la formacion, especializacion, capacitacion, actualizacion, entrenamiento e
investigacién en control gubernamental, gestidn publica y formacion complementaria.

Mision
Promover el desarrcllo de capacidades en materias de control gubernamental, gestion publica y
formacion complementaria del personal del SNC, funcionarios y servideres piblicos.

Articulo 10°.- Finalidad

Crear valor publico mediante la implementacion de servicios académicos y de investigacion que
Jlcontribuyan a la modernizacién del SNC y de la gestion publica, a la calidad de los servicios al
ciudadanao, al uso eficiente de los recurses plblicos, a la promocion de la integridad y a la permanente
reflexién sabre el rol que les compete asumir a los funcionarios y servidores publicos al servicio de
nuestro pais.

Articulo 11°.- Objetivos
La ENC tiene los objetivos siguientes:

\a) Brindar servicios académicos, rediante la implementacion del uso de metodologias y tecnologias
educativas de vanguardia para optimizar los procesos de ensefianza - aprendizaje.

b} Formar servidores publicos criticos, reflexivos e innovadores con capacidad de generar, compartir
el conocimiente y aplicarlo en su desempefio laboral.

c) Promover la mejora continua & innovacion en los servicios académicos y de investigacién.

d)} Contar con docentes altamente calificados, creadores, innovadores y transmisores de
conocimiento comprometidos con los objetivos de la ENC.

e} Asegurar la generacidn y el intercambio del conogimiento, asi como las buenas practicas a nivel
nacional e internacional en las Lineas de Capacitacién de la ENC.

Conducir la gestidn del conocimientc en materia de control gubernamental, gestion publica y
formacion complementaria a través del desarrollo de la investigacion cientifica como generador de
\ S nuevos conocimientos.

\‘% M g) Promover ta implementacién de otfros servicios académicos.

Articulo 12°.- Funciones de la Escusia Nacional de Control
Sen funciones de la ENC las siguientes:

Dirigir, planificar, ejecutar y evaiuar las actividades académicas de entrenamiento, formacion,

actualizacion, capacitacién y especializacidn en las lineas de capacitacion de la ENC,

considerando las mejores practicas nacionales e internacionales y pricrizando la atencién de las

necesidades institucionales.

Proponer el Reglamento de la ENC, Tarifario Docente, Texto Unico de Servicios No Exclusivos

y el Reglamento de Becas, asi como sus modificatorias.

Aprobar las normas e instrumentos de gestidn académica aplicables a2 la formacion,

especializacion, actualizacion, capacitacidn y entrenamiento a la comunidad educativa de la

ENC, en las Lineas de Capacitacion de la ENC.

\_Emitir resoluciones directorales sobre materias vinculadas a la gestion académica de la ENC.
laberar la oferta de servicios académicos que ofrece la ENC a nivel nacional teniendo como

base |la demanda de desarrolic de capacidades identificada por las instancias competentes.

Proponer la suscnipcion de convenios con entidades o instituciones académicas nacionales &

internacionales, a fin de intercambiar conocimientos, experiencias y metodologias de ensefianza

para facilitar el desarrollo de las actividades académicas.

Coordinar con representantes de entidades plblicas y privadas la ejecucién de actividades

académicas, en cumplimiento de los convenios interinstitucionales vigentes.

Elaborar y ejecutar los planes de comunicacién y difusion periddica de la informacion referida a

la ENC contenida en la pagina web institucional, en coordinacion con la Gerencia de

Comunicacion Corporativa, en 10 que corresponda.

Realizar el disefo curricular, desarrollo y actualizacién de los materiaies educativos de las

actividades emicas de la ENC.
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Dirigir el proceso de gestién docente de la ENC de acuerdo a lo establecido en el presente

' reglamento y en los decumentes normativos especificos.

Administrar al proceso de registro académico de notas y actas, grados y titulos, custodiando los
archivos de documentacion de sustento.

Emitir cerificados o constancias a los estudiantes, participantes, expositores y docentes de las
actividades académicas efectuadas, de conformidad con la normativa interna de la ENC.
Qtorgar grados académicos de maestro y titulos de segunda especialidad profesional en Control
Gubernamental de conformidad con la normativa emitida por la SUNEDU, para lo cual fermula
propuestas de funcionamiento y normativa que requiera.

Dirigir el servicio de biblicteca, hemeroteca y videoteca, cautelando la conservacién del material
bibliografico y acervo documentaric.

Proponer, implementar y administrar el uso de nuevas tecnologias que permitan mejorar las
metodologias de ensefianza de los programas de capacitacion y cursos impartidos.

Realizar las coordinaciones y tramites que correspondan ante [os érganos y unidades organicas
competentes, para el mantenimiento y seguridad de las instalaciones, equipos y demas sistemas
con los que cuenta la infraestructura de la ENC.

Realizar las accicnes administrativas que permitan la contratacion de los docentes, bienes y
servicios que se requieran para el funcicnamienio de la ENC.

Elaborar reportes técnicos y efectuar el acompafiamiento metodolagico en el marco de los
operativos orientados a temas especificos de estudios, de acuerdo a la planificacién aprobada
por la Alta Direccidn.

Dirigir, implementar y evaluar el proceso de gestidn del conocimiento de la Contraloria, contando
con acceso a fuentes de informacion y bases de datos, en coordinacion con otros drganos y
unidades organicas.

ty Disedar, realizar y supervisar estudios y proyectos de investigacion para mejorar la eficacia y
eficiencia del control gubernamental y sus efectos sobre la gestion puablica.

) Proponer las lineas de investigacion de la ENC en las cuales se enmarcaran los estudios, los
proyectos de investigacion, las tesis y los trabajos de investigacién de los estudiantes de la
maestria y de la segunda especialidad profesional.

) Evaiuar los pedidos presentados por €l Congreso de la Repiblica, otras entidades pablicas e

instituciones privadas, asl como por la ciudadania en general, y ejecutar 10s gue correspondan a

su ambito de competencia, de acuerdo a log lineamientos y normativa aplicable.

w} Promover el desarrcllo y difusion de la produccidén de los estudios, investigaciones y trabajos de

investigacion desarrollados en el marco de las actividades académicas, asi como de lag materias

vinculadas a la formacién academica a su cargo.

Ofras previstas en los instrumentos de gestion interna y las que en el marco de sus cempetencias

~le sean asignadas por el Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Pdblica.

ATl DE L
T LS B
A g‘._ﬁ";,;\
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TiTULO 1
SERVICIOS ACADEMICOS

Articulo 13°.- Servicios académicos
La ENC disefia, desarrolla, implementa, brinda y evalla servicios académicos a través de actividades
académicas y servicios complementarios.

houn

Articulo 14°.- Lineas de capacitacion

Son les enfoques multidisciplinarios y formativos que agrupan a las actividades académicas
rientadas a la capacitacion de los servidores y funcicnarios de las entidades que conforman el SNC

£l el sector plblico.

as diferentes actividades academicas se organizan en las Lineas de Capacitacion de: control
gubernamental, gestion pablica y formacidén complementaria.

Artitylo 15°.- Actividades académicas
Son aguellas crientadas a atender las necesidades de formacién, especializacion, capacitacion,
actualizacién y entrenamiento de los estudiantes en las Lineas de Capacitacion de la ENC.

. Las actividades académicas se rigen por el modelo educativo de la ENC, las orientaciones técnico —
.. \andragetgicas y las guias educativas; y pueden desarrcllarse a traves de estudios presenciales,
\ amipresenciales o virtuales, seqin corresponda. Se clasifican en:
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] Maestria

1 IDesarrolla estudios de profundizacion profesional e investigacion, conducentes a la obtencion del

\_/grado académico de Maestro en control gubernamental. Dirigido al personal del SNC, funcionarios,
servidores publicos y publico en general.

b. Segunda especialidad profesional
Desarrolla estudios que proporcionan los congcimientos especializados e inherentes al control
gubernamentai, conducentes a la obtencion del Titulo de segunda especialidad profesional en
control gubernamental. Dirigido al personal del SNC.

¢. Programas académicos, cursos y talleres
Compuestos por un plan de estudios dirigidos a desarrollar capacidades. Estan constituidos por
actividades organizadas en las tres lineas de capacitacion. En atencicn a sus objetivos y al publico
l al cual se dirigen, pueden clasificarse an:

¥ Regulares

Desarroila un plan de estudics dirigido a actualizar los conocimientos y desarrollar
competencias especificas para 1a mejora continua del desempefio del personal del SNC, los
funcionarios, servidores pdblicos; y de manera excepcional al publica en general. Se
encuentran planificados en el Plan de Actividades Académicas de la Subdireccion Acadéemica.

» A maedida

Actividades académicas de enfoque interno de la CGR que se desarrolian 2 solicitud de los
organos, las unidades organicas o la Alta Direccién de ia Contraloria, con la finalidad de
fortalecer competencias laborales, de acuerdo a la necesidad institucional. Estas actividades
comprenden, ademas, los programas académicos especiales de la Contraloria.

2% d. Actividades de Extensién Académica
Son aquellas crientadas a fortalecer o complementar la formacion académica de los funcienarios
a servidores publicos, profesionales y publico en general, pueden clasificarse en:

¥ Corporativa

Actividades académicas solicitadas por entidades publicas o privadas, con el fin de fortalecer
competencias laborales y de desempeno, las cuales pueden ser gjecutadas en las
instalaciones de la ENC, o de la misma institucién sclicitante.

» Extracurricular

Actividades orientadas a fortalecer ¢ complementar la formacion academica, tales como
. seminarios, conferencias, charlas magistrales, foros y otros afines, y que, por su naturaleza,
= no estan condicionadas a un sistema de evaluacion.

' Son__-,-aquellos orientados a proporcionar soporte a los estudiantes, docentes, investigadores,
- -firofesionales y publico en general, tales como asesoria, tutoria, informacién y documentacion.
Asimismo, comprende el desarrollo de actividades de promocidn cultural y artistica.

_ TITULO IV ]
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA ORGANICA

Capituio 1
Organizacion

A Jticulo 17°.- De la organizacién

’ 7 ENC se organiza académicamente y desarrolla las acciones administrativas y econdmicas que ello
ffvolucre, bajo el marco establecido en ia Ley Organica, e! Reglamento de Organizacion y Funciones

igente, asi como en la Ley Universitaria y demas normativa en lo que corresponda. Son instancias

de la ENC:

- a) Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica.
\b} Director General de la ENC.
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[culo 18°.- Vicecontralor de Gestidn Estratégica e Integridad Piiblica

\ Vicecontralor de Gestidon Estratégica e Integridad Piblica, es la maxima instancia de la ENC, y en
Ucic’m a las establecidas en el ROF de la Contraloria, tiene como funciones las siguientes:

a) Aprobar las politicas, lineamientos y esirategias educativas anuales para el desarrollo de las
actividades de la ENC.
b} Proponer al Contralor General de la Repuiblica, el Reglamento de la ENC, el Tarifario Docente, el
P Texto Unico de Servicios No Exciusives y el Reglamento de Becas, asi como sus modificatorias.

. C) Aprobar las lineas de investigacion de la ENC en las cuales se enmarcaran ios estudios, los
v proyectos de investigacion, las tesis y los trabajos de investigacion aplicada de los estudiantes de

1 la maestria y de la segunda especialidad profesional.

11d) Refrendar los diplomas de los grados académicos de maestro y titulos de segunda especialidad

J profesional en Control Gubernamental, haciendo las veces de Rector, de conformidad con la

normativa emitida por la SUNEDLU.

&) Aprobar el disefio curricular correspondiente a la maestria y a la segunda especialidad profesional

en Control Gubernamental.
f) Encargar temporalmente las funciones del Director General, del Director, de los Subdirectores y
de los Supervisores de la ENC, en el caso de licencia o permiso del fitular.

Capitulo 1|
Estructura Organica

o Direccidn General.
o Direccion.
- Subdireccion Académica.
- Subdireccion de Estudios € Investigaciones.
-  Subdireccién de Posgrado.
- Subdireccion Administrativa.

TiTULO V
FUNCIONES

Capitulo |
Direccidén General

T

. Articulo 20° .- Naturaleza y propdsito de la Direccién General

1 Es 14 encargada de conducir el proceso de pianificacién, ejecucion, supervision y evaluacion de la
gestion académica y de estudios e investigaciones de la ENC, asi coma las acciones administrativas
que ello involucre, de acuerdo a las politicas, lineamientos y estrategias educativas y documentos
hormativos de gestion institucional establecidos en la normativa vigente y en aquellas emitidas por
SUNEDU. Esta a cargo de un Director General, quien es designado mediante Resolucion expedida
por el Contralor General de la Republica.

\ Articulo 21°.- Funciones de la Direccion General
\ La Direccion General tiene las siguientes funciones:

Revisar, visar y propener para su aprobacion, los planes operativos de las unidades organicas
que confoerman la ENC, de acuerdo con el marco normativo que lo regula.

Revisar, visar y preponer al Vicecontralor de Gestién Estratégica e Integridad Publica, para el
tramite de su aprobacion, las propuestas de Reglamento de la ENC, el Tarifario Docente, el Texto
Unico de Servicios No Exclusives v Reglamento de Becas, asi como sus modificatorias.
Revisar, visar y proponer al Vicecontralor de Gestién Estratégica e Integridad Publica, las
politicas, lineamientos y estrategias educativas.

Aprokar las normas e instrumentos de gestion académica aplicables al desarrolle de capacidades
de la comunidad educativa de la ENC, en las Lineas de Capacitaciéon existentes.

N, . Emitir resoluciones directorales sobre materias vinculadas a la gestidn academica de la ENC.
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Conducir el procesc de planificacion, ejecucidn, supervision y evaluacidon de los planes
/' operativos correspondientes a las unidades orgénicas que conforman la ENC.

Conducir la gestion administrativa de la ENC.

Revisar, visar y proponer al Vicecontralor de Gestidn Estratégica e Integridad Publica, para el
tramite de su aprobacion, el presupuesto de la ENC.

Aprobar el Plan Académico Anual de la ENC y la programacién periddica del mismo, teniendo
como referencia el plan cperativo aprobado.

Aprobar la metodelogia de ensefianza de la ENC, de acuerdo a sus politicas educativas.
Aprobar el disefic curricular de las actividades académicas propuestas por la Subdireccion
Academica de la ENC, as{ como sus modificatorias.

Revisar, visar y proponer las lineas de investigacién de la ENC en las cuales se enmarcaran los
estudios, los proyectos de investigacion, las tesis, los trabajos académicos y los trabajos de
investigacion aplicada de los estudiantes de la maestria y de |z segunda especialidad profesional.
Propener la suscripcién de convenios con entidades o institucicnes académicas nacionales e
internacionales, a fin de intercambiar conocimientos, experiencias y metodologias de ensefianza
para facilitar el desarrollo de las actividades académicas, en coordinacion con la Gerencia de
Relaciones Interinstitucionales.

Hacer ias veces de Vicerrector, en lo que corresponda, de conformidad con la normativa emitida
por la SUNEDU.

Proponer acciones de relacionamiento con entidades nacionales e intemacionales para el
desarrollo o financiamiento de proyectos de investigacion aplicada, en ceordinacion con los
organos y unidades organicas competentes.

Aprobar la implementaciéon de la Revista Académica en Contral Gubernamental.

Proponer la encargatura temporal en el casc de licencia ¢ permise del Director de la ENC.
Oftras funciones que le encargue el Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica.

Capitulo 11
Direccién

rticulo 22°.- Naturaleza y propdsito

s la encargada de supervisar las actividades correspondientes a |a gestion académica, de estudios

+*_jeinvestigaciones, y las acciones administrativas que ello involucre, de acuerdo a los planes operativos

.+ aprobados y a |as politicas educativas establecidos en la normativa vigente; proponiendo las acciones
que permitan el logro de los objetivos institucionales trazados. Esta a cargo de un Director, quien
reperta al Director General de la ENC.

“Articulo 23°.- Funciones de la Direccién
4, Direccidn tiene las siguientes funciones:

1

- Formular y presentar para su aprobacion por las instancias pertinentes, el Plan Operativo de su
/ unidad organica, asi como realizar la ejecucion, seguimiento y evaluacién de su cumplimiento,
de acuerdo con el marco normativo que 1o regula.

Supervisar el proceso de programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los planes
operativos correspondientes a las unidades organicas que conforman la ENC; proponiendo
acciones que permitan el cumplimiento de las metas establecidas.

Revisar, visar y proponer al Director General, para el tramite de su aprobacion, el Reglamento
de la ENC, Tarifario Docente, Texto Unico de Servicios No Exclusivos y Reglamento de Becas,
asi como sus modificatorias.

Revisar visar y proponer al Director General, para su aprobacion, las normas e instrumentos de
gestion académica, de estudios e investigaciones aplicables al desarrollo de capacidades de la
j camunidad educativa de la ENC, en las Lineas de Capacitacion.

Refrendar los certificados o constancias a los estudiantes, participantes y docentes de las
actividades académicas efectuadas, de conformidad con la normativa interna de la ENC.
Revisar, visar y propaner al Director General, para el tramite de su aprobacién, el presupuesto
de la ENC elaborado por la Subdireccion Administrativa.

Revisar, visar y proponer al Birector General, el Plan Académico Anual de la ENC y la
programacion perigdica del mismo sobre la base del plan operative aprobade y los planes
academicos elaborados por la Subdireccién de Posgrado y por la Subdireccion Académica.
Revisar, visar y proponer para su aprebacian, las lineas de investigacion de la ENC propuestas
‘por la Subdireccion de Estudios e Investigaciones, en las cuales se enmarcaran los estudios, los
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proyectos de investigacion, las tesis, los trabajos académicos v los trabajos de investigacion de
los estudiantes de la maestria y la segunda especialidad profesional.

Promover y supervisar el uso de nuevas tecnologias que permitan mejorar las metodologias de
ensefianza de los programas de capacitacién y cursos impartidos.

Proponer al Director General, la tramitacion de proyectos de convenios con entidades o
instituciones académicas nacionales e internacionales, a fin de intercambiar conocimientos,
experiencias y metodologias de ensefianza para facilitar el desarrollo de las actividades
academicas.

Proponer al Director General, acciones de relacicnamiento con entidades nacionales e
internacionales para el desarrollo o financiamiento de proyectos de investigacion aplicada, en
coordinacion con la Gerencia de Relaciones Interinstitucionales, en lo que corresponda.
Administrar la informacién referida a fa ENC centenida en la pagina web institucional, de acuerdo
a los planes de comunicacion y difusion anual aprobados.

Resolver en segunda y ultima instancia los reclamos de los estudiantes y docentes.

Suscribir los diplomas de los grados académicos de maesfro y de los titulos de segunda
especialidad profesional en Control Gubernamental, certificando su autenticidad, haciendo las
veces de Secretario General ante la SUNEDU, cumpliendo con la normativa especifica aplicable
a la maestrla y a la segunda especialidad profesional.

Proponer al Director General, las encargaturas temporales en el caso de licencia o permiso de
tos Subdirectores y supervisores de la ENC.

Otras funciones que le encargue el Director General

Capitulo It
Subdireccion Académica

Articulo 24° - Naturaleza y propésito

Es la unidad organica encargada de la gestion de los programas académicos, cursos, talleres y
actividades de extension académica de la ENC. Esta a cargo de un Subdirecter Académico, quien
reporta al Director de la ENC.

a) Formular y presentar para su aprobacion per las instancias pertinentes, el Plan Operativo de su
unidad organica, asi come realizar la ejecucién, seguimiento y evaluacion de su cumplimiento,
de acuerdo con el marco normativo que 1o regula.

b) Formular propuestas de politicas para la mejora de los servicios académicos que ofrece la ENC.

Elaborar y propener la actualizacion de los documentos narmativos de gestion académica,

necesarios para la correcta ejecucion de las actividades académicas a su cargo.

Elaborar la oferta de servicios académicos bajo su competencia, a nivel nacional, teniendo como

¢ base la demanda de desarrollo de capacidades identificada por las instancias competentes.

)i Proponer a la Direccién de la ENC para el tramite de su aprobacién, el Plan Académico Anual de

" la Subdireccién Académica, teniendo como referencia el Plan Operativo de 1a ENC, priorizando

la atencion de las necesidades institucionales.

f) Elaborar la programacién periddica de las actividades académicas a su cargo, para su
aprobacion, coordinando con la Subdireccién Administrativa para la difusion de las mismas.
g) Conducir la implementacidn del enfoque educative de la ENC, evaluar su desempefio y proponer
mejoras o innovaciones al enfoque educativo, en lo que le corresponda.

Proponer e implementar metodologias de ensefianza y estrategias didacticas orientadas al

cumplimiento de estandares de calidad educativos, en funcion al modelo educativo de ta ENC.

Elaberar el disefio curricular de las actividades académicas a su cargo.

Validar y aprobar los materiales educativos de las actividades a su cargo, asi como sus

modificatorias.

# Conducir el Programa de Formacién de Docentes de la Subdireccion Académica, para fines de

/ seleccion de docentes elegibles e insertarlos en el enfoque educativo.

Proponer a los docentes que participaran en el desarrcllo de las actividades acadeémicas

~ programadas por 1a unidad organica.

m} Gestionar los procesos de inscripcion de las actividades académicas a su carga.
| n) Ejecutar las actividades académicas programadas por la unidad corganica, asegurando el
; \ cumplimiento de les estandares de calidad educativos establecidos,
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Mornitorear la labor docente y el adecuado desarrollo de las actividades programadas,
' consolidando la decumentacion necesaria para el cierre de curso.
Administrar el procesc de registro académice de notas de las actividades ejecutadas por la
unidad organica, gestionando la digitalizacion de la documentacidn de sustento y envio de la
documentacién fisica a las unidades organicas competentes, para su custodia.
Gestionar la emision de los certificados y constancias para los estudiantes, participantes,
expositores y docentes de las actividades académicas ejecutadas, de conformidad con la
normativa interna de la ENC.
Supervisar |a elaboracion ¢ actualizacion del disefio y desarrollo de los servicios académicos
virtuales de la ENC, encargandose de la administracion y actualizacion del Campus Virtual.
Identificar y proponer alianzas estratégicas académicas con instituciones u organismos
nacicnales e internacionales.
Coordinar con representantes de entidades publicas y privadas la gjecucion de actividades
académicas, en cumplimiento de Jos convenios interinstitucionales vigentes.
Gestionar la atencién de la demanda de actividades académicas solicitadas por entidades
publicas y privadas, coordinando para tal caso con la Subdireccién Administrativa para la
elaboracion de las proformas.
Gestionar la organizacién de la unidad organica a su cargo, a través de Coordinaciones.
Resolver en primera instancia los reclamos de los estudiantes y docentes, seguin corresponda a
sus funcicnes.
Ofras funciohes que le encargue la Direccién de la ENC.

Capitulo IV
Subdireccion de Estudios e Investigaciones

Articulo 26°.- Naturaleza y proposito

Es la unidad organica encargada de la gestidén del conocimiente institucional mediante Ia ejecucidn
de estudios y proyectos de investigacidn, asi como la publicacion y difusidn de sus respectivos
productos, brinda asistencia técnica sobre métodos de investigacién para asegurar la viabilidad de
proyectos de investigacion, trabajos de investigacién aplicada y tesis elaborados en el marco de la
Maestria y la Segunda Especialidad Profesional en Control Gubernamental. Asimismo, esté a cargo
del Labaratorio de Innovacién de Control Gubernamental — ControLab, ademas de tener bajo su
responsabilidad a fa Biblicteca y Centro Documentario. Esta a cargo de un Subdirector, quien reporta
al Director de la ENC.

riiculo 27°.- Funciones de la Subdireccién de Estudios e Investigaciones
E'aj@ubdireccidn de Estudios e Investigaciones tiene las funciones siguientes:

I a)___;;Formular y presentar para su aprobacidn por las instancias perfinentes, el Plan Operativo de su
.. unidad organica, asi como realizar la ejecucién, seguimiento y evaluacion de su cumplimiento, de
" acuerdo con el marco normativo que o regula.

b} Proponer a ta Direccidn de la ENC los documentos de gestién que regulen la operatividad de la
unidad organica.
c) Elaborar reportes técnicos y efectuar el acompafiamiento metodologico en el marco de los

\ cperativos orientados a temas especificos de estudios, de acuerde a la planificacion aprobada por

la Alta Direccién.

Brindar asistencia técnica sobre métodos de investigacidn a las unidades organicas de la

Contraloria para mejorar la ejecucién de los servicios de control y servicios relacionados.

Proponer, implementar y evaluar el proceso de gestion del conocimiento de la Contraloria,

ontando con acceso a fuentes de informacién y bases de datos, en coordinacion con otros

flbrganos y unidades organicas.

2/Disefar, realizar y supervisar estudios v proyectos de investigacién para mejorar la eficacia y

¥/ eficiencia del control gubernamental y sus efectos sobre la gestion publica.
wProponer a la Direccion de la ENC las lineas de investigacion de la ENC en las cuales se

enmarcaran los estudios, los proyectos de investigacion, |as tesis y los trabajos de investigacion
aplicada de los estudiantes de la maestria y la segunda especialidad profesional en control
gubernamental.

h) Brindar asesoramiento metodolégico individual que asegure la viabilidad del desarrollo de los

\ estudios, proyectos de investigacion, trabajos de investigacion aplicada y tesis de los estudiantes

de la Ma y\de la Segunda Especialidad en Control Gubernamental.
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] VYerificar y aprobar el alineamiento metodolégico y tematico de los planes o proyectos de tesis o

i de trabajos de investigacién presentados por los estudiantes de la maestria y la segunda

\_/especialidad profesional en control gubernamental, en funcién de los instrumentos normativos
aplicables ala ENC.

j} Proponer e implementar la Revista Académica en Control Gubernamental, encargandose de su
actualizaciébn permanente; asl como disefar, implementar y supervisar el Laboratoric de
Innovacién de Control Gubernamental — ControLab, en coordinacién con la Vicecentraloria de
Servicios de Control Gubernamental, en lo que corresponda.

¢l k) Impulsar, disefiar, conducir y supervisar proyectos de innovacion en refacidn a los servicios de

/ control y servicios relacionados del SNC, en coordinacion con los drganos y unidades organicas
competentes.

I) Propenery efectuar acciones de relacionamiento con entidades nacionales e internacionales para
el desarrollo o financiamiente de proyectos de investigacion aplicada, en coordinacion con los

. érgancs y unidades organicas competentes.

\ 4 m) Dirigir el servicio de biblioteca, hemeroteca y videoleca, cautelando la conservacion del matenal

LT e\ bibliografico y acervo documentario.

q " 3 Resolver en primera instancia los reclamos de los estudiantes y docentes, segiin corresponda a

. #

| sus funciones.
gj Ofras funciones que le sean asignadas por |la Direccion de la ENC.

Articulo 28°.- Biblioteca y Centro Documentario

Es la encargada de conservar y compartir conocimiento e informacién vinculada a las lineas de
capacitacién que desarrolla la ENC, haciendo uso de tecnologias y soluciones innovadoras con el fin
de contribuir a la mejora de los procesos de ensefianza — aprendizaje e investigacion para el desarrollo
4{&}&3},& integral de los colaboradores, asi como del publico en general que requiera de sus servicios. Reporta
,4‘1?“"‘“ i a la Subdireccion de Estudics e Investigaciones y cumple con las siguientes funciones:

'};__‘,"-':o\\\
=
E) } Planificar y controlar las actividades que desarrolla; asi como proponer proyectos de mejora de los
/ servicios que brinda (Biblioteca, hemeroteca, videoteca, entre otros).
b) Identificar, clasificar y recomendar la adquisicion de las publicaciones emitidas por las instituciones
¥ organismos nacicnales e internacionales que sean de interés para la Contraleria.
¢} Promover y gestionar la adquisicién del material bibliografico, hemerografico, documental u otros,
asi como los préstamos interbibliotecarios con otras instituciones, sobre temas que sean de interés
para la institucion.
d) Ejecutar y supervisar el servicio de préstarmo del material bibliografico, hemerografico, documental
, U otros.
€)1 8Supervisar el manejo, registro, clasificacién, catalogacion y preparacion fisica del material
; bibliografico, hemerografico, documental u otros que ingresen al Centre de Documentacion.
)/ Proponer folletos informativos para fa difusion del material bibtiografico, hemerografico,
7" documental u otro existente, asi como las nuevas adquisiciones y el uso de los servicios y temas
consultados.
g) Proponer innovaciones relacionadas con el avance de {a tecnologia de informacién y comunicacién
en los servicios bibliotecarios.
[l h) Elaborar propuestas de presupuestos vinculados a la mejora de los servicios bibliotecarios.
!.\ iy Otras funciones que le encargue ia Subdireccion de Estudios e Investigaciones.

\_ Capitulo V
; Subdireccion de Posgrado

giculo 29°.- Naturaleza y propésito

] la unidad organica encargada de la formacién y especializacion de profesionales, a través de los

ddtudios conducentes a la obtencién del grado académico de maestro y del titulo de segunda

3 pecialidad profesional en Control Gubernamental, de conformidad con lo establecide en la Ley

Organica y la Ley Universitaria vigente. Esta a cargo de un Subdirector de Posgrado, quien reporta al
Birector de la ENC.

L
Articulo 30°.- Funciones de la Subdireccion de Posgrado
L§ Subdireccion de Posgrado tiene las funciones siguientes:
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1 Farmular y presentar para su aprobacion por las instancias pertinentes, el Plan Operative de su
i junidad organica, asi como realizar 1a ejecucidon, seguimiento y evaluacién de su cumplimiento, de
\_/acuerdo con el marco normativo que lo regula.
b) Formular propuestas de politicas para la mejora de los servicios académicos que ofrece Jla ENC.
¢) Proponer la elaberacion y actualizacion de tos documentos normativos de gestion academica,
aplicables a la maestria y a la segunda especialidad profesional en control gubernamental.

d) Planificar, sobre la base del Plan Operativo de la ENG, la ejecucion de las actividades académicas
correspondientes a la maestria y a la segunda especialidad profesional en control gubernamental,
considerando las mejores practicas nacionales € internacionales.

e) Implementar el sistema de gestién de la calidad correspondiente a la maestria y a la segunda

especialidad profesional en control gubernamental, con el apoyo de las demas unidades organicas

que integran la ENC, en lo gue corresponda,

Elaborar el cuadro de programacion de las actividades académicas comespondientes a la maestria

y a la sequnda especialidad profesional en contral gubernamental, coordinando con la

Subdireccion Administrativa de la ENC para la difusién de las mismas.

2\ Proponer e implementar metodologias de ensefianza y estrategias didacticas orientadas al

| cumplimiento de estandares de calidad educativos, en funcién al modelo educativo de la ENC.

) Realizar el disefio curricular, asi como el desarrollo y actualizacidn de los materizles educativos

de la maesiria y de la segunda especialidad profesional en control gubernamental.

Conducir el proceso de seleccidn de los docentes elegibles de la Subdireccion de Posgrado,

coordinando de ser el caso, con la Subdireccidn Académica para su capacitacién e insertarlos en

el modelo educativo.

Proponer a los docentes que participan en el desarrollo de las actividades académicas

correspondientes a la maestria y a la segunda especialidad profesional en control gubernamental.

Gestionar los procesos de inscripcion, admisién y matricula de la maestria y de la segunda

especialidad profesional en control gubernamental.

Ejecutar las actividades académicas presenciales y virtuales correspondientes a la maestriay a la

segunda especialidad profesional en contro! gubernamental, orientando y supervisando la labor

metodolégica y académica de los docentes a fin de asegurar el cumplimiento de los estandares de
calidad educativos establecidos.

m) Monitorear la laber docente y la adecuada ejecucion de las actividades programadas, consolidando
la documentacién necesaria para el cierre de la maestria o la segunda especialidad profesional en
control gubernamental.

n) Administrar el proceso de registro de notas, actas, grados y titulos de las actividades ejecutadas

.. por la unidad organica, custodiando los archivos de documentacion de sustento.

(Sestionar la emision de constancias o similares para los estudiantes y docentes de 'a maestria y

" »de la segunda especialidad profesional en control gubernamental, de conformidad con la normativa

- interna de la ENC,

p) ASestionar fos procesos correspondientes al otorgamiente de grados académicos de maestro y
. . titulos de segunda especialidad profesional en control gubernamental, refrendando los diplomas,
" de conformidad con la normativa emitida por la SUNEDU, para lo cual formula las prepuestas de
funcionamiento y normativa que requiera.

\ g} Elaborar, organizar y custodiar la documentacién que se genere de la ejecucion de la maestria y

de la segunda especialidad profesional en centrol gubernamental, 'a misma que servira de insumo
\ para evaluar el resultade de la capacitacién impartida, informando a la Direccién de la ENC.
Y r) ldentificar y proponer alianzas estratégicas académicas con instituciones u organismos nacionales
@ internacionales.
Gestionar ante la Direccién de la ENC, el tramite para ia publicaciéon de ias tesis y trabajos de
investigacion propuestos por el jurado encargado de su evaluacion.
Resoclver en primera instancia los reclamos de los estudiantes y docentes, segun corresponda a
¥llsus funciones,
4 ',-' Otras funciones que le sean asignadas por la Direccién de la ENC.
* Articylo 31°.- De la Maestria

Studios de posgrado que ofrece l[a ENC conducen a obtener el grado académico de Maestro en
Control Gubernamental.

La ENC otorga el grado académico de Maestro a nombre de la Nacién.
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1 fculo 32°.- De la segunda especialidad profesional
A estudios de segunda especialidad profesional que ofrece la ENC conducen a obtener el Titulo de
gunda Especialidad Profesional en Control Gubernamental.
La ENC otorga el Titulo de segunda especialidad profesional a nombre de la Nacion.

Articulo 33°.- Admisién y matricula

La admision y matricula para la maestria ¢ la segunda especialidad profesicnal en c¢ontrol
gubernamental se desarrclla conforme a lo establecido en los documentos normativos especificos
aprobados por la Direccion General.

especlahdad profesronal

El régimen de estudios y las condiciones para la obtencion del Titulo de Segunda Especialidad
Frofesional en Control Gubernamental y la obtencién del grade académico de Maestro en Control
Gubernamental, se establecen en los documentos normativos especificos aprobados par la Direccion
General, en funcién a la Ley Universitaria vigente y la normativa de SUNEDU, en lo que sea aplicable.

Capituio VI
Subdireccién Administrativa

>Wrticulo 35°.- Naturaleza y propésito

. 4 Es la unidad organica encargada de administrar el usc de la infraestructura y recursos asignados, asi
" como brindar el scporte logistico, tecnologico ¥ comunicacional para el adecuado funcionamiento de

% la ENC. Esta a cargo de un Subdirector Administrative, quien reporta al Director de la ENC.

Articulo 36°.- Funciones de la Subdireccion Administrativa
La Subdirecciéon Administrativa tiene las funciones siguientes;

"5, @) Formular y presentar para su aprobacion por las instancias pertinentes, el Plan Operativo de su
unidad organica, asi como realizar la gjecucién, seguimiento y evaluacion de su cumplimiento, de
Zl]  acuerdo con el marco normativo que lo regula.
,f' b} Elaborar y proponer el presupueste de la ENC.
Proponer politicas y estrategias vinculadas para la mejora de la administracion de los recursos
financieros, matenales y de servicios, seguridad y de tecnologias de la informacion de la ENC.
d) Elaborar v proponer el proyecto del Tarifario de Servicios no Exclusives y del Tarnfario Docente de
ta ENC.
Coordinar con representantes del Gobierno Nacional, gebiernos regicnales y gobiernos locales, el
'+ desarrollo de servicios educativos, como consecuencia de fransferencias financieras a favor de la
Gontraloria General de |la Republica, previa suscripcion de! convenio respectivo, en el marco de la
h'ormatwa aplicable sobre la materia.
f) ‘Administrar el fondo para pagos en efectivo de ia ENC.
g) Fomular el cuadro de necesidades de fa ENC, en coordinacién con cada una de las
Ao, . subdirecciones de la ENC y la Subgerencia de Abastecimiento, o quien haga sus veces.
T h) Realizar las acciones administrativas que permitan la contratacion de bienes, servicios y docentes,
que se requieran para el adecuade funcionamiento de la ENC.
iy Gestionar el uso de los bienes y servicios gue requiere [a ENC, en coordinacion con ias unidades
organicas competentes,
Programar, ejecutar y controlar las actividades de mantenimiento, reparacion y custodia de los
bienes muebles e inmusbles de la ENC, en coordinacion con las unidades organicas competentes.
Realizar las coordinaciones y tramites que correspondan, ante los organos y las unidades
organicas competentes, para cautelar la seguridad de las personas, instalaciones, equipos y
demas sistemas con los que cuenta la infraestructura de la ENC.
Elaborar las proformas y gestionar la cobranza que corresponda para la atencién de la demanda
~ de actividades académicas solicitadas por entidades publicas y privadas, coordinando para tal
- casg con la Subdireccién Académica ¢ la Subdireccién de Posgrado, en el marco de sus
gompetencias.
m) Gestionar cuando corresponda las devoluciones de los derechos educativos recaudados, en
. coordinacion con las unidades organicas competentes.

16de 19




! Proporcionar el soporte tecnoldgice para €l adecuado desarrollo de las actividades academicas y
A lfacciones administrativas que ello involucre de la ENC.
\_// Dirigir y supervisar las actividades del Centro de Atencién de la ENC.
q) Gestionar las actividades correspondientes al tramite documentario y archive de 'a ENC, en
coordinacion con la Subgerencia de Gestion Documentaria, o quien haga sus veces.
) Elaborar y ejecutar los planes de comunicacion y difusion periédica de la informacion referida a la

ENC contenida en la pagina web institucionatl, en coordinacion con la Gerencia de Comunicacion
Corporativa, en lo que corresponda

L. sobre las normas, acuerdos y disposiciones vigentes de la ENC a la comunidad educativa.
¥ / t) Adoptar, evaluar e informar sobre las medidas de ecoeficiencia de la ENC, de conformidad con las
nermas vigentes.
u) Resolver en primera instancia los reclamos de los estudiantes y docentes, segun corresponda a
sus funciones.
S, V) Otras funciones que le encargue la Direccion de la ENC.

. TITuLO VI
DEL REGIMEN DOCENTE Y DEL ESTUDIANTE

r culo 37°.- Régimen Docente vy del Estudiante
" El régimen docente y del estudiante aplicable a la ENC, se gestiona de acuerdo & los documentos
normativos especificos aprobades por el Director General de la ENC.

TiTULO VI
DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

i Articulo 38°.- Responsabilidad social de 1a Escuela Macional de Control

La ENC podra desarroilar actividades que promuevan el desarrollo soctal sostenible y que respondan
a la necesidad de promover una gestion ética, eficaz y moderna en la gestion publica para la
generacion de valor publico.

] . TITULO VIl
DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

Articulo 39°.- Régimen econémico
La ENC en su condicidn de érgano de la Contraloria se encuentra incorporada al régimen econémico
_ulado en los articulos 34° y 35° de la Ley Organica.

A ( I,llo 40°.- De los recursos directamente recaudados
B Constituyen recursos de la Contraloria los que genere la ENC como consecuencia de la prestacion
e sérwcros de capacitacion, venta de publicaciones y otros compatibles con su funcion.

TITULO IX
BECAS Y TARIFAS ESPECIALES

El otorgamiento de becas y tarifas especiales para la participacion en las actividades académicas de
la ENC, se gestionan de acuerdo al documento normativo especifice y sus modificatorias, aprobados

\ Articulo 41°.- Becas y tarifas especiales
: por el Contralor General de la Repiblica.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA
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DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

lca.- Derogacién
=" Dejar sin efecto la Resclucidn de Contraiorla N°® 216-2017-CG que aprobd el Reglamento de la ENC;
hasi como todas aquellas disposiciones que se opongan al presente documento.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Vigencia

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir del dia siguiente a la publicacion de la Resolucion
de Contraloria que lo aprueba.

Segunda.- Organigrama
\NE! organigrama de la ENC que figura como anexo, forma parte dei presente Reglamento.
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ORGANIGRAMA DE LA ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

VICECONTRALORIA DE
GESTION ESTRATEGICA E
INTEGRIDAD PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE
LA ESCUELA NACIONAL DE
CONTROL

DIRECCION DE LA ESCUELA

NACIONAL DE CONTROL
SUBDIRECCION SUBE%"T‘SSICO‘S’; DE SUBDIRECCION DE SUBDIRECCION
ACADEMICA VBT POSGRADO ADMINISTRATIVA
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